AGENDA

Seminario Regional sobre los Derechos Humanos y Laborales de los
Migrantes Infra regionales. Una perspectiva de abordaje Legisiativo

23 y 24 de junio del 2014,
San José de Costa Rica

FECHA/ HORARIOQ

"Demingo 22 de junic 2014

ACTIVIDAD

Arribo de invitados a Costa
Rica

Recibimiento de los invitados — Hotel Radisson

‘Lunes 23 de junio 2014

8:30 A 8:45

inscripcion de participantes

8:45 3 9:00

Bienvenida al Evento

HD. Daniel Ortega Reyes. Presidente de la Comisidn de Relaciones
internacionales y Asuntos Migratorios PARLACEN

HS. Anha Gabriela Guevara y HD. Amalia Garcia Medina

Presidencia Pro Témpore de COPAREM

HD. Ronald Vargas Araya. Presidente de la Comision de Derechos Humanos.
Asambhlea Legislativa de Costa Rica. Miembro Observador de COPAREM

9:00 2 9:30

Conferencia
Caracterizacion de las Migraciones Laborales Intrarregionales
PHD. Abelardo Morales. FLACSC Costa Rica

9:30 a2 10:00

Conferencia

Las violaciones a los Derechos Humanos vy laborales de las personas migrantes
en [a Regidon Centroamericana, México y El Caribe. Perspectivas de abordaje
Lic. Vinicio Sandoval. GMIES -El Salvador-

10:00 2 10:30

Conferencia

Dinadmica actual v contexto de las migraciones en Centroamérica.

Dr. José Thompson. lIDH - Instituto Interamericano de Derechos Humanos-.
Costa Rica

10:30 & 11:00

Refrigerio

11:00 2 11:30

Conferencia

Las Migraciones en Costa Rica. Retos y perspectivas para su abordaje vy
atencion

Expositor: HD Ronald Vargas Araya. Presidente de la Comision de Derechos
Humanos. Asamblea Legislativa de Costa Rica. Miembro Observador de
COPAREM

11:30 3 12:00

Conferencia

Programas de Trabajadores Migratorios Temporales. Retos y perspectivas a
nivel regional

Mtra. Fabianne Venet. INEDIM- México

12:00 5 13:00

Preguntas v aportes de las v los participantes

13:00 a2 14:30

icipantes
Almuerzo

14:30 2 17:30

Celebracion de la V Reunidn de Trabajo. COPAREM/ PARLACEN

19:00 a 22:00

Cena




Martes 24 de junio del 2014

Desayuno

7:00a 8:30
9:00a12:30 Visita in situ a La Carpio, Comunidad de Migrantes en San José de Costa Rica
13:00 a2 14:00 Almuerzo

14:30

Ciausura del evento




DECLARACION DE SAN JOSE DE COSTA RICA SOBRE LOS
DERECHOS HUMANDS ¥ LABORALES DE LAS PERSONAS
MIGRANTES INTRARREGIONALES.

Los representantes del  Consejo  Parlamentario Regional socbre
Migraciones y el Parlamento Centroamericano, reunidos en San José,
Costa Rica el 23 de junio de 2014 para llevar a cabo el Seminario sobre
los Derechos Humanes v laborales de las personas migrantes
intrarregionales; reiterando su adhesién a los principios establecidos en
ias normas y convenios internacionales, en particuiar la Declaracidon
Universal de Derechos Humanos, la Convencion Americana sobre
Derechos Humanos, e Pacto Internacional de Derechos Civiles vy
Politicos, el Pacto Internacionat de Derechos Econdmicos, Sociales vy
Culturales, la Convencién sobre la Efiminacion de todas las formas de
Discriminacidn contra la Mujer, la Convencion Internacional sobre la
Srateccidn de los Derechos de todos los Trabajadores Migratorios y sus
Familiares, la Convencién scbre el Estatuto de los Refugiados {1951}, €l
Protocolo sobre el Estatuto de los Refugiados (1867); teniendo presente
los compromisos de Estade vy lineamientes adoptados por los gobiernos
en las conferencias precedentes, la Resolucidén 938 (1554/08) del
Consejo Permanente de la Organizacién de los Estados Americanos; La
Convencien sobre ios Derechos del Nifio; asi como los referentes a la
Organizacién Internacionat del Trabajo: Convenic 29 sobre trabajo
forzoso u obligatorio, Convenic 87 sobre libertad Sindical, Convenio 98
sobre derechos sindicacién y negociacién colectiva, Convenic 100 sobre
igualdad de remuneracion entre mano de phra masculina y femenina,
Convenio 105 sobre la abolicion del trabajo forzoso, Convenio 138 sobre
edad minima en la admisidn al emplec, reafirmando la importancia de
proteger vy garantizar el plenc respeto de los derechos humanos vy
iaborales de las personas migrantes y de sus familias, en particular
mujeres v nifios; reafirmando el derecho de toda persona a la libre
movilidad vy que el hecho migratorio es una condicion natural del ser
humano v parte de! proceso histérico del desarrolio de la humanidad.
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Reconociendo que por un lado, existen condiciones vinculadas a la
desigualdad, precariedad de los mercados laborales, el acceso a
servicios bdasicos, la inequidad de género, la inseguridad piblica, entre
otras que contribuyen a tomar la decision de migrar, vemos que por otro
lado los paises de destino requieren de fuerza de trabajo barata, flexible
que en condiciones de precariedad realicen un conjunto de actividades
laborales a favor del crecimiento econémico.

Reconociendo que las migraciones en la regidn de México,
Centroamérica y Reptblica Dominicana, presentan movimientos  de
personas trabajadoras migrantes con desting de sur a norte
(Guatemala, El Salvador, Honduras hacia México y Estados Unidos); asi
como con destino sur- sur (Nicaragua hacia Costa Rica vy Panama), se
hace necesario un abordaje de las migraciones laborales a nivel regional
que permita el avance del cumplimiento de los derechos humanos y
laborales por parte de los Estados miembros de este Consejo, con una
perspectiva de armonizacion legislativa en la region a favor de las y fos
migrantes.

Que es responsabilidad compartida de los Estados dar soluciones a esta
problematica; considerando el aporte de las personas migrantes en el
desarrollo econdmico, cultural, social y politico, de los paises de destino;
asi como la adopcién por parte de algunos paises receptores de politicas
migratorias de cardcter restrictivo basadas en el concepto de seguridad,
que vulneran los derechos fundamentales de las personas migrantes; en
especial aquellos de las y los trabajadores migrantes.

Atendiendo el creciente proceso de integracion que impuisan los pueblos
y gobiernos de la regién y a los avances alcanzados en el proceso de la
libre circulacién y residencia de personas, asi como la experiencia
acumulada historicamente y la tradicional apertura como receptores de
migrantes; conscientes de que frente al actual contexto mundial y de
nuestra regién es importante avanzar en el abordaje de las migraciones
laborales, manifiestan su compromiso por:

« Promover a nivel nacional la creacién o consolidacién de sistemas
de informacién sobre el comportamiento de las migraciones
laborales que puedan ser comparables a nivel regional;

¢+ Promover la armonizacion de legislaciones laborales, migratorias y
de proteccion social independientemente de la situacion migratoria
de la persona;
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Promover la coordinacion v didlogo con instancias de los poderes
ejecutivos v judicial, asf como con los organismos publicos de
derechos humanos en funcion de verificar y generar acciones para
el cumplimiento de los derechos humanos y laborales de las
personas migrantes;

Promover acciones de armonizacion de las legislaciones nacionaies
con ol marco juridico internacional en materia de derechos
humanos, laborales y de proteccion social;

Promover espacios de didlogoe permanente con organizaciones de
la sociedad civil en el corigen v destino, la academiza vy las iglesias
para construir una perspectiva comun de abordaje de las
migraciones v desarrollar acciones de defensa de los derechos
humanos v laborales de las personas migrantes. En ese marco
celebramos el acercamiento para el dialogo y colaboracidn entre
COPAREM vy ia Red Regional de Organizaciones Civiles pars ias
tigraciones, RROCM;

Pramover accicnes para un  mejor entendimiento de las
migraciones laborales en situacidn irreguiar insertadas en la
sconomia informal;

Promover politicas de proteccidén social aue contemplen la
portabilidad de la seguridad social para las poblaciones migrantes
v sus familiares;

Monitorear el cumplimiento de la normative aprobada por 10s
drganos legisiativos en materia de derechos humanos de las
personas migrantes, apoyandose en los aportes de la sociedad
civit;

Promover en los palses que no lo hayan hecho la ratificacion de la
Convencidn para la proteccion de los derechos de todos ios
trabajadores migratorios vy sus familiares (1990), asi como de los
Convenios de la Organizacidén Internacional del Trabajo: €189
sobre Trabajadoras domésticas, C169 sobre Pueblos Indigenas,
C97 sobre los trabajadores migrantes, C143 sobre las migraciones
en condiciones abusivas y fa promocion de igualdad de
oportunidades y de tratc de los trabajadores migratorios, C173
sobre la proteccion de las reclamaciones de los trabajadores en el
evento de la insolvencia de su empleador, C181 sobre las
Agencias de empleo privadas;

Promover la supervisidn de fos procescs de regularizacion de los
sistemas de contratacion de los trabajadores migrantes, aportando
nara la generacién de reglamentos que permitan supervisar el
quehacer de las agencias de reclutamiento vy colocacién, trabajo
que se realizard con la participacion de las y los trabajadores,
empleadores, sindicatos, 0SC, academia, iglesias y organismos
internacionales, de manera regulada vy transparente, vy,



o Crear un foro de modalidad virtual y presencial de caracter
permanente de seguimiento del tema sobre trabajadores
migratorios que pueda ser integrado por COPAREM, PARLACEN,
FOPREL, Comisién de Derechos Humanos de Ia Asambiea
Legislativa de Costa Rica, INEDIM, GMIES, Sin Fronteras IAP,
INCEDES, FLACSO Costa Rica vy RROCM, para generar
acompafiamiento a nivel nacionat y regional en el marco de la
armonizacién legislativa en materia migratoria, laboral y de
seguridad social facilitando didlogos intersectoriales que se
articulen con diferentes procesos complementarios en el tema.

« Promover acciones de proteccién bilateral y multilateral, en
material laboral hacia sectores en situacion de vulnerabilidad,
rales como la nifiez, adolescencia, mujeres, puebios indigenas,
afrodescendientes, adultos mayores y discapacitados.

e Hacemos una reflexion critica, en especial, con relacion a la
situacién migratoria que viven miles de nifios migrantes en
Estados Unidos, solicitando que se respeten los derechos humanos
de la nifiez y adolescencia, ofreciendo una salida humanitaria mas
que juridica a esta problematica. -

Agradecemos a las organizaciones participantes, al pueblo y a las
autoridades de la Repulbiica de Costa Rica por la cordial acogida Yy
as a las y los delegados asistentes. ‘
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HD. Giovanni Jacobs
Comisién de Relaciones Internacionales
y Asuntos Migratorios PARLACEN
Miembro de COPAREM

HD. Tony Rafui
Comision de Retaciones Internacionales v
Asuntos Migratorios PARLACEN
Miembro de COPAREM
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Comision Permanente de Relacions
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Congraso de la Replblica Dominica
Miembro de COPAREM

,,n;%i_.f Y
3 ‘\.\ i -‘fwfl ‘f&.f

- L e,
5 /"—‘—? -
’\(/ P 6? S/”:/ ]
N b 4
o~ ; Fﬁ A7 5 (f/ﬂér"\/—"\/%’/ f,//

HD. Jéaw Pm

Comisién de Migrantes
Congreso de la Republica de Guatemala

Miembrotde COPAREM

~
T

F, k/
a/:ég'{&ma
Comisign de Belacicnes Internacionales, Asuntos
Migratorios vy Salvaderefos en el Exterior,

Asamblea Legislativa de El Salvador.
Miergbro de GOPAREM

-
i
v

o¢ Galinde

o S o ¥

o

D, £y&hiz Carcamo
Comision de Pab!aczon, Desarrollo v,
Municipios. Agamb;ea Legisliativa uu i

Nicaragua. M embro de COPARth
k

)il

%
H
!
f
i
!
{

{*fsf

A U:_}é

~

HD. Davit.Cuauhtém
Congreso de I3 Unién de México

Mie ;brs de C{,}fp E\,E' ol
'__;/'/',‘

HD 3 n Compras

H. Lucia Alba

]

jat)

HD. Ronatl Vargas Araya
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El Consejo Parlamentaric Regional sobre Migraciones, integrado por Comisiones de Migrantes,

Refaciones Exteriares, Internacionales, de Pueblos; de #México, Guatemala, El Salvador, Henduras,

MNivaragua, Panapid, Reptblice Deominicana, PARLACEN v como observador Costa Rica, ante el

creciente nimero de nifias, niftos v adolescentes migrantes deienidos por 1as autoridades de los

Estadaos Uinidos de Norte América

I,

Wi

EXPRESA

5u preocupacién por ef transite migratorio irregular de nifias, nifios v adolescentes que
viglan en condicionss de alta vulnerabiiidad v gue son expusstos @ ser victimas ge
viclaciones a2 sus derechos humanos v a sy integridad persanal.
su compromiso por la armonizacion legislativa en la regidn en materia de proteccidn de la
nifiez v adelescencia migrante.
Su peticidn a todos los Organos de los Estados e instituciones dedicadas a la proteccion de
la nifier a que actuemos v busguemos soluciones conjuntas a fin de que a este poblacidn
independientements de su condicidn migratoria, se les gerantice su atencidn, bienesiar,
saguridad v proteccidn; ast como también al impulso de acciones que atiendan las causas
que originan las migraciones, mediante proceses que incluvan una perspectiva integral de
derechos humanos, desarrollo v seguridad humana.
Su exhortacian 3 los pafses de transito, desting v retorno 2 gue hagan todaos fos esfuarzos
pasibles para prevenir situaciones gue Incrementan los riesgos gue afrontan, ellas, ellos y
sus familias tales como:

e Laseparacion de familias;

s La detencion de personas mencres de edad;

e La exclusidn, marginacién y estigmatizacién en =i retorno
Su flamado 2 proteger los derechos humanos de nifias, nifios v adolescentes migrantes
acompafiados o no acompahados, garantizando su derecho a la reunificacion familiar, a la
na develucidn, 3 l2 inclusidén v a la participacidn en aras al cumplimiento del interés
suparior de a nifez,
Su interés por que los Estades de 1z regidn, hagan su mdximo esfuerzo para proveer a las
familias de informacion v medios gue les permitan contar con opciones a la migracion v

- oportunidades de desarrolio que promuevan el ejercicio de su derecho v el de sus hijos &

hijas a migrar o a guedarse,

San tosé de Costa Rica, 24 de junio def 2014,




e"

%@z’ \__.,Jé; ~

HD. Amalia Garcdia Medma
Comisién de Asuntos Migratorios
Congreso de la Unidn de México

Presidencia Pro Témpore COPAREM

T

" HD_ Defiel (;?’éga Reyes

.~ Camjsiér de Relaciohes Internacionales
A~ y Asuntos Migratories PARLACEN
{/ Miembro de COPARENM

7“% Sty F

HD. Matticib Diaz

Comisién de Relaciones Internacionales vy -~
Asuntos Migratorios PARLACEN

Mlembro de CDP}{ARE%
L.;SS\%\\:_& X

HD. Giovanm lacobs

Comision de Relaciones Internacionales

y Asunios Migratorios PARLACEN
Miembro de COPAREM

HLx. Tony Raf‘r
Comisién de Relaciones Internacionales y
Asuntos Migratorios PARLACEN
Miembro de COPAREM

/"Jd/‘? : / ,f
!

HD. laa
Comisi

an PauTBﬂEf‘é‘”
de Migrantes

Congreso de la Rgpdplica de Guatemala

/
HD‘” K
Comisidn de Relag
Migratorios y Saivadoreﬂos en el Exterior,
Asamblea L iva de El Salvador.
Miegrbro d COPAREM

HD. Da?fré-@;aaﬁ/emoc Galindo

Congreso de fa Union de Méxjco
Miembro Ob rvador en PARLACEN

HD. Lucia Aiba
Comisidn Permanente de Relamone
Internacionales
Congreso de la Republica Dominicana
Miembro de COPAREM

HD. Ronal Vargas Araya
Comision de Dereches Humanos
Asamblea Legislativa de Costa Rica
Miembro Observador de COPAREM

T {  HD.Juah Comprés
Comision Permanente de Relaciones
Internacionales
Congreso de la Reptblica Dominicana
Miembro de COPAREM

nternac1ona1es Asunios



